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LEITBILD DER ZEEH DESIGN GmbH

Die Zeeh Design GmbH ist ein Premium Full-Service-Dienstleister fur die

Live Communication. Das Unternehmen realisiert professionelle Marken-

architekturen und Unternehmensauftritte — auf Messen, Events, Presseveran-

staltungen, Roadshows oder Hauptversammlungen. Die Zeeh Design GmbH

ist ebenfalls darauf spezialisiert, Konzeption, Gestaltung und Beratung dieser

Auftritte zu Ubernehmen, fur Unternehmen in aller Welt.

WERTE UND KULTUR

Wir haben uns im Code of Conduct verpflichtet,
in unserem Unternehmen nachhaltig zu wirt-
schaften. Das heift: Wir verbessern stets unsere
Prozesse in allen Geschaftsbereichen, damit wir
hochste 6konomische, soziale und 6kologische
Anforderungen erfullen. Wirtschaftlichkeit,
Qualitat, Zuverlassigkeit — das sind die Eckpfeiler
unseres Unternehmens. Genauso haben wir
Mindestanforderungen festgelegt, die unsere Mit-
arbeiter, Lieferanten, Dienstleister und Partner zu
erfullen haben.

Wir fordern unsere Mitarbeiter:

Alle Mitarbeiter qualifizieren sich laufend weiter,
um gesetzlichen, wirtschaftlichen und organisa-
torischen Anforderungen zu gendgen — da jeder
im Unternehmen eine hohe Verantwortung

flr sich und gemeinsam im Team tragt. Hinzu
kommen: attraktive Arbeitsbedingungen, indivi-
duelle Freiraume und berufliche Perspektiven.

Ein zentrales Anliegen ist die Zufriedenheit
unserer Kunden, die immer wieder von unserem
hohen Innovationstakt profitieren. Dabei stehen
wir mit ihnen in einem intensiven Dialog und
konzentrieren uns ganz auf deren Winsche und
Bedurfnisse.

Die , Exzellenz Offensive 2020” wird uns den
Weg zu schlanken, flexiblen Prozessen bahnen.
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So verbessern wir unsere Leistungen auf der
okonomischen, sozialen und 6kologischen
Ebene, wobei es uns gelingt, Design, Digitalisie-
rung und Projektmanagement auf allen Stufen
eines Vorhabens zu verzahnen. Auf diese Weise
unterscheiden wir uns deutlich von Wettbewer-
bern und schaffen die Grundlage fur organisches
Wachstum.

UNSERE MITARBEITER

Die Mitarbeiter leben unsere Unternehmenskul-
tur, die sich durch folgende Aspekte auszeichnet:
Professionalitat, Kreativitat, Offenheit, Verantwor-
tungsbereitschaft und Fairplay — das sind unsere
grundlegenden Werte, die jeder Mitarbeiter in
seinem Team verwirklicht. Er Gbernimmt fur sich
und die Zukunft des Unternehmens Verantwor-
tung, verbunden mit besonderer Leistungsbereit-
schaft, unternehmerischem Denken und Handeln
sowie einer ausgepragten Innovationsbereit-
schaft.

Dabei ist uns klar: Wir bundeln die individuellen
Potenziale in einem gemeinsamen Handeln,
damit sich ein nachhaltiger Benefit fUr unsere
Stakeholder ergibt. Dafur sind unsere Mitarbeiter
bestens aufgestellt, weil sie Uber die er-
forderliche Kompetenz und Agilitat verfugen.

UNSER VERSTANDNIS VON NACHHALTIGKEIT

Umwelt- und Sozialvertraglichkeit — diese Werte
leben wir seit der Grindung der Zeeh Design
GmbH. Wir denken und handeln nachhaltig, und
das seit Uber drei Jahrzehnten. Taglich arbeiten
wir daran, in der Unternehmenspraxis die von
uns formulierten Ziele im Bereich der Nachhal-
tigkeit zu verwirklichen:

e eine Unternehmenskultur, die soziale und
menschliche Bedurfnisse der Mitarbeiter
ernst nimmt

¢ eine lebenswerte Umwelt, in der wir und
kinftige Generationen eine gesunde Zukunft
haben

Diese wichtige Kultur gilt es weiterzuentwickeln,
um die Existenz unseres Unternehmens zu
sichern, getragen von der |dee der Nachhaltig-
keit. In diesem Sinn bieten wir kundengerechte
Dienstleistungen an, voller frischer Ideen und
am Puls der Zeit.

SOZIALE UND OKOLOGISCHE
VERANTWORTUNG

Die Gesundheit der Mitarbeiter liegt uns am
Herzen. Daher sorgen wir individuell dafur,
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dass sie unter gesunden Arbeitsbedingungen
tatig sind — Uber die Anforderungen des
Arbeitsschutzes hinaus. Denn mit den Mit-
arbeitern steht und fallt die kreative Kultur

in unserem Unternehmen.

Ebenso sehen wir uns verpflichtet, alle
Belastungen der Umwelt und des Klimas
zu minimieren. Bei der Kreation und
Projektplanung achten wir auf schonenden
Ressourceneinsatz.

PRINZIPIEN DER ZUSAMMENARBEIT

Vertrauensvoll und fair — so arbeiten wir

mit unseren Geschaftspartnern zusammen. Fir
unsere Lieferanten und Dienstleister gilt:

Wir bevorzugen Unternehmen, die nachweis-
lich nachhaltig wirtschaften. Aufserdem
streben wir regionale Kooperationen an, wobei
uns etablierte Zertifizierungen und Umwelt-
kennzeichen wichtig sind. Ganz entscheidend
ist es aber fur uns, dass die Menschenrechte
global ohne Einschrankung geachtet werden.
Wir bringen dabei keinerlei Toleranz fir ein
Verhalten auf, das aus Diskriminierungen sowie
personlichen Belastigungen oder Beleidigungen
besteht.
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